6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (“KVKK”)
UYARINCA INTERNET SITESI IS BASVURUSU iCiN
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

Isbu aydinlatma metni, Ségiitdzii Cad. Sim Sogiitdzii Is Merkezi No:14/D Bestepeler /
YENIMAHALLE-ANKARA adresinde mukim Veri Sorumlusu Kazan Soda Elektrik Uretim
A.S. tarafindan istihdam amaciyla goriisiilen adaylara sunulmak tizere 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) ve ilgili diger mevzuat kapsaminda aydinlatma
yikiimliiliigliniin yerine getirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Sirketimizin kisisel verilerin
korunmasina 1iliskin Politikalar1  https://www.kazansoda.com/kisisel-verilerin-korunmasi-ve-
islenmesi-politikasi/ adresinde yer almaktadir.

A. KiSISEL VERILERIN TOPLAMA YONTEMIi VE HUKUKI SEBEBI

Sirketimizin istihdam ihtiyacit nedeniyle Calisan Aday1 se¢cme ve yerlestirme siireclerinde
sirketin ik@kazansoda.com e-postasi {lizerinden tarafimiza ulasan Calisan Adaylarinin
0zgeemisleri elde edilmektedir. Bu kapsamda elde edilen 6zgegmisler ve Adaylarla yapilan
miilakatlarda B bendinde yer verilen veri kategorilerinde kisisel veriler elde edilmektedir. Bu
kisisel veriler Sirketimizce bu kisilerin KVKK 5. maddesi uyarinca a¢ik riza hukuki sebebi ile
islenmektedir.

B. KIiSISEL VERILERI iISLEME AMACLARI

Isleme; KVKK’nin 3. maddesinde kisisel verilerin_kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza

edilmesi, degistirilmesi, veniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde

edilebilir hale getirilmesi, siiflandirilmasi islemleri olarak tanimlanmistir. isleme ve aktarim
amagclari iki ayr1 kategori altinda listelenmektedir.

Kisisel Veri kategorisi ve islenen kisisel veriler esas alinarak; kisisel verileriniz Sirketimiz
tarafindan asagida yer verilen amaglar kapsaminda islenecektir.

Kimlik Verisi (4d-Soyad, | : | Calisan Adayr Seg¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin

Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Yiiriitiilmesi, Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin
Cinsiyeti, ~ Medeni  Hal, Yiiriitiilmesi, Iletisim Faaliyetlerinin  Yiiriitiilmesi,
Uyruk,  Siiriicii  Belgesi Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Insan
bilgisi) Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmasi

Cahsan Adayr  Verisi | : | Calisan Adayr Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin
(basvuru formu) Yiiriitiilmesi, Calisan Adaylarinin Basvuru Siireclerinin
Yiiriitiilmesi, Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Insan
Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmasi, Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi




Iletisim  Verisi  (4dres,
Telefon Numarasi, E-posta

Calisan Aday1

Se¢me ve Yerlestirme Siireclerinin
Yiiriitiilmesi, Calisan Adaylarinin Basvuru Siireclerinin

(Egitim Bilgisi, Egitim Kurs

Kayitlar,, Meslek Bilgisi,
Miilakat ve
Degerlendirmeler, Ogrenim

Durumu, Mesleki  Lisans
bilgisi, Ozgec¢mis, Bilgisayar

Bilgisi, Yabanct Dil Bilgisi)

Yiiriitiilmesi,

adresi) Yiiriitiilmesi, Iletisim  Faaliyetlerinin  Yiiriitiilmesi,
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Insan
Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

Mesleki Deneyim Verisi Calisan Adayr Se¢gme ve Yerlestirme Siireclerinin

Yiiriitiilmesi, Calisan Adaylariin Basvuru Siireclerinin
Iletisim  Faaliyetlerinin
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Insan
Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Yiiritilmesi,

Ozliik Verisi ( Askerlik
durumu)

Calisan Aday1

Yiiriitiilmesi,

Se¢cme ve Yerlestirme Siireglerinin
Yiiriitiilmesi, Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin
Iletisim  Faaliyetlerinin
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Insan
Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Yiiritilmesi,

Gorsel ve Isitsel Kayitlar
(Fotograf)

Calisan Aday1

Secme ve Yerlestirme Siireglerinin
Yiiriitiilmesi, Calisan Adaylarinin Basvuru Siireclerinin

Yiriitilmesi, Saklama ve Arsiv  Faaliyetlerinin
Yiratillmesi
C. KIiSISEL VERILERIN HANGI AMACLARLA KIMLERE

AKTARILABILECEGI

Sirketimiz, kisisel verilerinizi “bilme geregi” ve “kullanma geregi” ilkelerine uygun olarak,
gerekli veri minimizasyonunu saglayarak ve gerekli teknik ve idari giivenlik tedbirlerini alarak
islemeye 6zen gostermektedir. Kisisel verileriniz; KVKK’nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlari ve amagclar1 ¢er¢evesinde islenecek ancak asagidaki hallerde ve
belirtilen 3. Kisilerle paylasilacaktir.

AKTARIM AMACI

AKTARILAN  KIiSIiSEL
VERI KATEGORISI

AKTARILAN TARAF

Talep olmasi ve/veya
hukuki bir ihtilaf halinde
Yetkili kurum ve
kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kimlik Verisi, Iletisim
Verisi

Mahkeme, Savcilik, Emniyet
gibi yetkili kurum ve
kuruluslar

Hukuki bi ihtilaf vuku
bulmasi halinde
sirketitimizin hukuki
menfaatlerinin korunmasi

Kimlik Verisi, Iletisim
Verisi

Sirketimiz Avukatlari

Ciner Grup Sirketlerine
Aktarim Acik riza veren
Calisan Adaylarinin
Basvuru Siireclerinin
Yiiriitiilmesi

Gorsel ve Isitsel Kayitlar,
Tletisim Verisi, Kimlik
Verisi, Mesleki Deneyim
Verisi, Ozliik Verisi,

Ozel Hukuk Tiizel Kisileri
(www.cinergroup.com.tr
adresinde yer alan Ciner
Grup Sirketleri)




D. ILGILI KiSININ HAKLARI ve HAKLARINI KULLANMA YONTEMI

Kisisel veri sahibi “Ilgili Kisi”, Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu’nun 11. maddesinde yer
verilen haklara sahiptir:

6698 sayih KVKK’nin 11. Maddesi kapsaminda herkes veri sorumlusu sifati ile
Sirketimize asagidaki hususlarda basvurma hakkina sahiptir:

(1) Herkes, veri sorumlusuna bagvurarak kendisiyle ilgili;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
o0grenme,

¢) Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
e) 6698 sayili Kanun’un 7’nci maddesinde Ongoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin, kisisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik basvurular:

- llgili kisi sifatryla https://www.kazansoda.com/basvuru-formu/ adresinde yer alan
Basvuru Formunu usule uygun olarak doldurmak suretiyle yazih olarak,

- Sirketimiz sistemlerinde kayith e-postamiz aracihigiyla Kimliginizi tespit eden
belgelerle birlikte, kvkk@kazansoda.com e-posta adresi iizerinden veya

- Kurul tarafindan belirlenen baskaca yontemlerle

Sirketimize iletebilirsiniz. Talebinizin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin
icinde basvurularimiz iicretsiz olarak sonuclandirilacaktir; ancak islemin ayrica bir
maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek
tarifeye gore tarafimzdan iicret talep edilebilecektir.



